Komentář k metodě ABC pro vyučující z Univerzity Karlovy, kteří se účastní výukových projektů 4EU+ aliance
(založeno na jednání pracovní skupiny „WP 5 – building the 4EU+ platform“ 9.7.2020, 14.00-16.00)
Vedla Manuela Milani a Vassiliki Michou
Následující text jsou postřehy a poznámky Zbyňka Tonara pro potřebu týmu z Univerzity Karlovy. Řada pojmů je dohledána a vysvětlena pomocí dalších volně dostupných a níže odkazovaných zdrojů. Text je psán z pohledu toho, kdo se s metodou seznamuje poprvé.
Cíl setkání: Protože mezi účastníky týmu WP5 – building the 4EU+ platform v MS Teams se postupně ocitla velká část těch, kteří nemají s ABC semináři (https://abc-ld.org/) žádnou osobní zkušenost a těžko se pak mohou zapojit do podpory natož do hodnocení nových předmětů budovaných v rámci 4EU+, byl připraven 9.7.2020 webinář k vysvětlení metody ABC pro přípravu univerzitních kurzů.
Akronym ABC:
· A = Arena, program na podporu výuky na University College London (UCL)
· B = blended learning (od angl. blend = směs, nebo to blend = míchat) - smíšené učení, přístup ke vzdělávání, který kombinuje online výukové materiály a příležitosti pro online interakci s tradičními místními třídními metodami, v různém poměru míchá „tradiční“ prezenční výuku s e-learningem; to bývá zpravidla spojeno s významnějším přesunem aktivit na stranu studujících („převrácená třída“, flipped classroom, kdy v souladu s důkazy o efektivitě učení většinu aktivit vykonávají studující)
· [bookmark: _GoBack]C = Connected Curriculum, koncept postavený na šestici rozměrů či typů učení, které nahlížejí na dělbu aktivit mezi vyučující a studenty a mezi výuku a výzkum, konkrétně pak těchto šest způsobů získávání znalostí a dovedností a tvorby postojů (každý z těchto šesti způsobů učení může být prováděn konvenčně fyzicky nebo prostřednictvím digitálních médií): 
· Získávání, nabývání (acquisition), tj. studující čte psané zdroje, sleduje přednášky, videa, poslouchá nahrávky, podcasty apod. Dosud poměrně hojně využívaná forma učení, kdy však po studujících není vyžadováno nic jiného, nežli vstřebávat podklady, které vytvořil někdo jiný.
· Prozkoumávání (investigation, inquiry), tj. studující hledá, nachází a kriticky porovnává texty, dokumenty, data a další zdroje, přičemž v nich nachází koncepty a myšlenky, které si má osvojit. Jde o aktivnější proces učení.
· Diskuse (discussion), tj. studující se učí vyjadřovat své myšlenky, chápat myšlenky ostatních a odpovídat na ně, oponovat jim či naopak hledat průniky a shodu mezi nimi.
· Procvičování (practice), kdy studující přizpůsobuje svoji činnost zadanému cíli, přičemž se zdokonaluje na základě zpětné vazby svého konání. Tuto zpětnou vazbu získává od ostatních studujících, od vyučujících či od samotných výsledků své práce. Vyučující musí k tomuto způsobu připravit vhodné zázemí a prostředí.
· Spolupráce (collaboration), tj. studující diskutuje ve skupině a společně s ostatními vytváří požadovaný výstup. Tento výstup (zpráva, graf, hodnocení…) má být obrazem spolupráce více osob. Od diskuse se liší tím, že je zde nutnost dojít ke shodě mezi účastníky tak, aby vznikl smysluplný a obhajitelný společný výstup. 	
· Tvorba (production), kdy studující propojí hluboké osvojení toho, co se měl naučit, s praktickým použitím a tvorbou výstupů (textových dokumentů, úvah, esejí, zpráv, prezentací, dat, videí, vlastních výrobků…).
Tento původní koncept ABC pro rychlou tvorbu univerzitních kurzů a předmětů je založen na publikaci Clive Young, Nataša Perović (2016): Rapid and Creative Course Design: As Easy as ABC? Procedia – Social and Behavioral Sciences, 228:390-395. https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1877042816309843 
Původní metoda ABC využívá licence Creative Commons CC BY-NC-SA 4.0, kdy lze podklady volně sdílet (kopírovat a šířit pomocí libovolného média), překládat i adaptovat (pozměňovat, měnit pořadí, vytvářet nástavby). Původní dokumenty i jazykové mutace jsou dostupné a po zaregistrování stažitelné z webu https://abc-ld.org/.
Leaderem v tvorbě a rozvoji metody ABC byla UCL, postupně se přidalo přibližně 12 univerzit (Sorbonna, Milán, Amsterdam, Kodaň, Záhřeb, Leuven, Helsinki…). 
Metoda se dočkala některých úprav, například na Sorbonne Université, kde je používána pod názvem ABCD (Activity Based Curriculum Design): http://www.capsule.sorbonne-universite.fr/sites/default/files/inline-files/ABCD_roue_numerique.pdf
Proč metoda ABC pro 4EU+?
· Vychází z potřeb a možností vyučujících. Typičtí a reální (nikoliv idealizovaní) učitelé 
· jsou zaneprázdnění lidé
· pokud pocházejí z různých prostředí s různou kulturou a s různým pojetím výuky (včetně zkoušení), mají mezi sebou obvykle řadu komunikačních bariér
· nejsou zvyklí koncipovat a vymýšlet kurikulum
· nebývají schopni bezprostředně spolupracovat v pedagogice podobně, jako je to pro ně běžné například při spolupráci vědecké a výzkumné 
· ABC metoda proto nabízí učitelům předem připravené „herní pole“, společný jazyk a předpřipravenou formu spolupráce, po jejíchž 90 minutách mohou odcházet ze setkání s hmatatelným výsledkem v podobě hrubé podoby předmětu.
· Metoda je postavena na tom, že pro koncipovaný předmět již existují výstupy učení (learning outcomes), tj. seznam jednoznačně splnitelných zadání a příkazů, které mají být absolventi předmětu schopni splnit. Metoda ABC pomáhá „přeložit“ tyto předem připravené výstupy učení do směsi konkrétních výukových aktivit a najít, jaké nástroje použít k naplnění výstupů učení. To je současně považováno za nejtěžší konkrétní krok: zjistit, které výukové nástroje a aktivity je vhodné použít k dosažení cílů a výstupů učení.
· Metoda předjímá běžná rizika, neduhy a slepé cesty chronicky se objevující při snaze tvořit nové předměty či upravit stávající, mj. nežádoucí stav, kdy se učitelé neproduktivně vyčerpají tím, že se zprvu zaměří na technologie výuky, aniž by upřednostnili aktivity studujících. Naopak, poté, co jsou vyjasněny výstupy učení a aktivity studentů, technologie výuky se řeší až nakonec.
Typický scénář ABC metody při fyzickém setkání vyučujících:
1. Připravena je velká deska s pracovním plánem pro rozvržení aktivit (formát A1) (storyboard) či podobně velká nástěnka, dále karty s předpřipravenými aktivitami (mají rub a líc) a další pomocné dokumenty dostupné z https://abc-ld.org/download-abc/ 
2. V úvodu lze promítnout video „Six learning types“ od autorů metody (https://abc-ld.org/6-learning-types/), je důležité odstartovat diskusi (icebreaker tweet) nad tím, jak distribuovat čas předmětu mezi těchto šest výukových modalit.
2.1. Pokud předěláváme stávající kurz, popsat současný stav pomocí grafu s šesticí poloos věnovaných jednotlivým modalitám).
2.2. Pokud tvoříme nový kurz, zaznamenáme na poloosách grafu naši výchozí představu o poměrech mezi šesticí výukových modalit. 
2.3. Poté graf odložíme. Vrátíme se k němu ke konci semináře.
3. Velká deska je rozčleněna buďto podle časové osy (timeline, dle týdnů, hodin) nebo podle témat (topics), jak je vhodnější.
4. Na velkou desku skládáme na jednotlivá vyučovaná témata karty nejprve jejich vrchem (lícem) nahoru, tj. tou stranou, která je popsána názvy způsobů učení z pohledu studujících, tj. co mají dělat – například  získávání (acquisition). Toto slovo shrnuje, co chceme, aby dělali studující. 
5. Poté, co jsou karty umístěny do osnovy desky, otočíme je a na druhé straně jsou popsány aktivity z pohledu učitele (například na rubu získávání je „přednáška“ aj.). Tyto aktivity jsou rozděleny na konvenční výukové postupy a na digitální (elektronické). Je zásadní, ponechat toto pořadí, tj. nejprve promyslet rozmístění karet z pohledu toho, co očekáváme, že budou dělat studující, a pak teprve druhou stranou karty přiřazovat konkrétní výukovou aktivitu z pohledu učitele. Jednotlivé aktivity či hodnocení (formativní a sumativní) pak zaškrtáváme na rubu karty. Předpřipravený výčet není konečný, naopak je žádoucí jej rozvinout a doplnit. 
6. V další fázi se vracíme ke grafu s šesti poloosami jednotlivých způsobů učení a vyneseme na poloosách poměry, k nimž jsme v předchozí fázi došli. Nesnažíme se přitom kopírovat naši výchozí představu z bodu 2. Naopak, výchozí představa a výsledek našeho tvořivého hledání se často liší. 
7. Výstupem je vyplněná deska s rozmístěnými kartami. Tento podklad pak podrobně rozpracujeme. 

Poznámky k úpravě ABCD dle Sorbonne Université (http://www.capsule.sorbonne-universite.fr/sites/default/files/inline-files/ABCD_roue_numerique.pdf)
· V prvním cyklu (uvnitř „kola“) jsou při setkání uvažovány technologie a zázemí, které jsou v daný čas podporovány univerzitou (institucí). V druhém cyklu je uvažováno to, co dosud univerzitou podporováno není.  Ve třetím kole pak všechny ostatní možnosti výuky. Předchází se tak situaci, kdy by tvorba kurikula zkrachovala na tom, že sice vyučující něco vymyslí, ale nakonec zjistí, že pro realizaci nemají dostupné technické možnosti.
· Na každou ze studentských aktivit se vyhradí čas.
· Určuje se podíl osobní (face-to-face) výuky vs. distančních technik.
· Ke každému ze zamýšlených výstupů učení je přiřazena konkrétní výuková aktivita. 
· Protože po zmíněných 90 minutách není hotový celý kurz, ale jen jeho hrubý obrys (makro-verze), spoluprací jednotlivých účastníků se pak dotváří, k čemuž mají v MS Excel tabulku s rozdělovníkem, kdo z účastníků konkrétně zodpovídá za dotvoření a přípravu které aktivity).

ABC a možná distanční forma tvorby předmětů: Původní verze ABC je založena na face-to-face spolupráci účastníků, je to kolaborativní technika. Po zkušenostech s omezením prezenční výuky kvůli Covid některé univerzity vyvíjejí podporu pro online formu ABC, ač se to jeví jako obtížnější. Nicméně jednotlivé kroky i pomůcky „offline verze“ ABC metody lze virtualizovat tak, že se myší posunují virtuání karty po virtuální desce. 
K začlenění metody ABC do online platforem (VLE = Virtual Learning Environment nebo LMS = Learning Management Systém)  proběhl v letech 2018-2020 Erasmus+ projekt pod heslem ABCtoVLE (https://abc-ld.org/abctovle/). Výstupem je volně stažitelný balíček podkladů (ABC Toolkit - https://abc-ld.org/download-abc/). 
Možné strategie dalšího postupu v rámci 4EU+:
1. První možností je, že konkrétní kurz připraví zprvu jedna univerzita, přičemž kurz bude navštěvován studenty ostatních univerzit. To se jeví jako realistické z krátkodobého hlediska, abychom se vyhnuli potížím se současnou rozmanitostí a nekompatibilitou výukových platforem jiných univerzit.
2. Druhou, avšak dlouhodobou možností je návrh a tvorba společné výukové platformy 4EU+. Tím se však z pedagogických snah stává krátkodobě nerealizovatelné politikum, jehož rozhodnutí a zejména uskutečnění považují účastníci semináře za nerealistické při současných zdrojích. 
Lokalizace ABC pro potřeby 4EU+
· Tímto se nemyslí lokalizace ve smyslu překladu do národního jazyka, přestože překlady do jednotlivých jazyků probíhají či jsou již k dispozici (https://abc-ld.org/download-abc/translations/). 
· Myslí se tím takové uchopení či úprava původních ABC podkladů, které budou ve společné anglické verzi využitelné učiteli univerzit 4EU+. To může být spojeno s úpravou struktury pracovní desky, doplněním či úpravami obsahu karet, jiným osnováním práce (např. cyklické osnování úkolů používané na Sorbonne Université). 
· Příjemcem jsou vyučující univerzit 4EU+ a uchazeči o podporu nově navrhovaných kurzů, pro něž bude také připraven workshop o metodě ABC. Spíše nežli přesně vymezovat hranice, budou vyučujícím nabízena fungující doporučení. ABC metoda je jakýmsi zastřešujícím deštníkem a startovacím bodem, nikoliv nepřekročitelným dogmatem. Naopak, její další rozvoj a úpravy jsou žádoucí.
· Pro nové předměty platí, že vznikají s účastí minimálně třech univerzit sdružených pod 4EU+. V prvním kole budou hodnoceny projekty, které mají být financovány v rámci 1st call. 
· Manuela a Vasiliki jakožto nejzkušenější členky pracovní skupiny připraví seznam úkolů, které je k tomu zapotřebí udělat. Účastníci pracovní skupiny se k nim na základě dobrovolnosti přihlásí. 
Propojení ABC s profilem studenta 4EU+: V dokumentech je definován profil studenta a absolventa 4EU+. Učitelé nových kurzů vznikajících v rámci 4EU+ by měli umět doložit, kterou z vyjmenovaných kvalit studujících či absolventů podporují a adresují ve svých kurzech. Není nutné zahrnout všechny, zato některé konkrétní. Nedopustit, aby toto bylo devalvováno do roviny bezobsažných frází. Namísto toho by měly být v kurzu skutečně rozpoznatelné a prokazatelné kompetence a kvality absolventa. 
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